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Avviso pubblico di procedura comparativa e selettiva per I'affidamento di n. 1 incarico
Animatore territoriale

PIANO STRATEGICO NAZIONALE
DELLA PAC 2023-2027 DELLA REGIONE LOMBARDIA — SRG06 «LEADER —
ATTUAZIONE DELLE STRATEGIE DI SVILUPPO LOCALE» anno 2024

Tipologia: SRG06 — B (Animazione e Gestione delle Strategie di Sviluppo Locale)
PSP 23/27 - SRG06 LEADER animazione e gestione delle Strategie di Sviluppo Locale

Data di pubblicazione: 10.07.2024

Termine presentazione domande: 30.08.2024 — ore 12.00

Approvato con delibera del CDA n 2 del 22/01/2024
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Avviso pubblico di procedura comparativa e selettiva per I'affidamento di n. 1 incarico
per la figura professionale seguente: n.1 Animatore territoriale nell'ambito della
Strategia di Sviluppo Locale del GAL delle Colline Bergamasche approvata con DECRETO
N. 19505 del 01/12/2023 Direzione Generale Agricoltura, Sovranita Alimentare e
Foreste di Regione Lombardia.

Nell’'ambito del PIANO STRATEGICO NAZIONALE DELLA PAC 2023-2027 DELLA
REGIONE LOMBARDIA — SRG06 «LEADER — ATTUAZIONE DELLE STRATEGIE DI
SVILUPPO LOCALE>» anno 2024 - SRG06 azione B Animazione e Gestione delle
Strategie di Sviluppo Locale

Visto:

— il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021 recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo
per gli affari marittimi, la pesca e l'acquacoltura, e le regole finanziari applicabili a tali fondi
e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di
sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

— il Regolamento (UE) n. 2021/2115 del Parlamento e del Consiglio del 2 dicembre 2021
recante norme sul sostegno ai pianti strategici che gli Stati membri devono redigere
nell'ambito della politica agricola comune (piani strategici della PAC) e finanziati dal Fondo
europeo agricolo di garanzia (FEAGA) e dal Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale
(FEASR) e che abroga i Regolamenti (UE) n. 1305/2013 e (UE) n. 1307/2013;

— il Regolamento (UE) n. 2022/1475 della Commissione del 6 settembre 2022 recante norme
dettagliate di applicazione del Reg. (UE) n. 2021/2115 del Parlamento europeo e del Consiglio
per quanto riguarda la valutazione dei piani strategici della PAC e la fornitura di informazioni
per il monitoraggio e la valutazione;

Considerato che:

— con D.d.s. n. 17248 del 28.11.2022 si approvano le disposizioni attuative per la presentazione
delle domande relative all'Operazione 19.1.01 — “Sostegno per la preparazione dei piani di
sviluppo locale” della Lombardia, nelle more dellapprovazione della Commissione Europea,
notificata in data 12 ottobre 2022, e dell'approvazione del Programma Strategico Italia della
PAC (PSP) 2023-2027, notificato in data 4 novembre 2022;

Visto inoltre:

il decreto n. 14053 del 21/09/2023 relativo all'approvazione degli esiti istruttori e delle proposte di
strategie di sviluppo locale ammesse a finanziamento, da cui si evince che il capofila GAL Colli di
Bergamo e del Canto Alto risulta ammesso con un contributo pari ad € 3.900.000,00;

Precisato che:

— nelle disposizioni attuative dell'Operazione 19.1.01 era previsto al capitolo 25, il partenariato
aderente alla Strategia di Sviluppo Locale ammessa a finanziamento costituisca, entro 60
giorni dalla pubblicazione della graduatoria e del provvedimento di ammissione a
finanziamento, una Societa con personalita giuridica (GAL);

— in data 26/10/2023 e stata costituita la Societa Consortile a Responsabilita Limitata GAL
DELLE COLLINE BERGAMASCHE, con l'intento di operare negli ambiti territoriali dei comuni
aree LEADER indicati nella Strategia di Sviluppo Locale candidata, con lo scopo di gestire i
fondi europei;
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— in data 01.12.2023 con Decreto n. 19505 sono approvati gli esiti istruttori in merito alla
costituzione della Societa denominate “Gruppo di Azione Locale”, includendo tra le societa
costituite con esito istruttorio positivo e, quindi, ammesse definitivamente al finanziamento
la societa GAL delle Colline Bergamasche;

— il Regolamento Interno dell’approvato con delibera del CDA n. 1 del 22/12/2023;

— la delibera del CDA n. 2 del 22/01/2024 che approva il presente Avviso Pubblico finalizzato
all'individuazione del personale da assumere in dotazione del GAL per le attivita previste
nell'ambito della Strategia di Sviluppo Locale;

Considerata:

la necessita, per questa societa, di avvalersi di n.1 Animatore territoriale operante a supporto della
propria attivita, idoneo a poter essere inserito nell'organigramma del GAL

RENDE NOTO

che € indetta una selezione, per la copertura di n. 1 posizioni di Animatore territoriale del GAL delle
Colline Bergamasche S.C.A.R.L.

Il GAL delle Colline Bergamasche garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per
I'accesso al lavoro e trattamento sul lavoro.

Art. 1 OGGETTO, DURATA E TRATTAMENTO ECONOMICO
1.1 Funzioni delle figure ricercate

La figura ricercata € quella di un animatore territoriale per le Aree del GAL DELLE COLLINE
BERGAMASCHE nell'ambito della Strategia di Sviluppo Locale 2024-2027.

La figura di animatore territoriale ricercata dovra adempiere ad una serie di funzioni
connesse con le capacita organizzative, comunicative e relazionali richieste dal bando al fine di
collaborare all’efficace ed efficiente attuazione della SSL.
Sintetizzando per punti, possiamo riassumere le funzioni richieste alla figura professionale
oggetto della presente selezione, come segue:

- organizzazione delle attivita di animazione, informazione e sensibilizzazione a favore di tutti
i soggetti pubblici e privati, potenziali beneficiari delle azioni previste dalla SSL;

- sensibilizzazione dell'opinione pubblica locale nei confronti del tema dello sviluppo rurale
anche con metodologie innovative, attraverso la realizzazione di iniziative tese a

valorizzare le risorse disponibili con particolare attenzione alle opportunita espresse dalla
SSL (partecipazione e/o organizzazione di riunioni, seminari, convegni, incontri per la
pubblicizzazione dei bandi e delle Misure della SSL);

- attivita di rilevazione di dati e informazioni utili ai fini di implementare il sistema di
monitoraggio e la banca dati del GAL;

- organizzazione di eventi/convegni/incontri nell'ambito delle attivita di propria competenza e
delle finalita prescritte dalla SSL;

- supporto al direttore alle attivita di segreteria, monitoraggio, rendicontazione e controllo delle
pratiche, attraverso l'implementazione dell’apposito sistema informativo.

Su richiesta del Direttore e/o dell'Organo decisionale (CDA) il soggetto incaricato dovra
svolgere altre eventuali attivita connesse all’attuazione della SSL quali:
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- promozione e divulgazione della SSL sul territorio, delle potenziali opportunita e prospettive
di sviluppo previste;

- attivita finalizzate all'integrazione delle azioni innovative e di sviluppo, sia in

collegamento con la SSL che derivanti dalle opportunita offerte dagli altri programmi in

atto;

- azioni di ricerca, sensibilizzazione e ascolto sui temi specifici legati alla promozione

dello sviluppo del territorio rurale, assistenza tecnica all‘attivita di programmazione e
progettazione;

- supporto all’attuazione del piano di comunicazione e di altri eventuali specifici

progetti;

- partecipazione attiva alle reti e ai progetti di cooperazione con altre aree sia a livello
interterritoriale che transnazionale;

- incontri presso la DG Agricoltura della Regione Lombardia:

- partecipazione alle attivita di formazione ed aggiornamento promosso dal GAL o da altri
soggetti ove opportuno ai fini della buona esecuzione della funzione di animazione della SSL;

- collaborazione Amministrativa - Contabile attraverso I'ordinata e corretta catalogazione e
archiviazione della documentazione, funzioni di collegamento e supporto al consulente Fiscale;
- assistenza tecnico-amministrativa e collaborazione alle fasi di attuazione del programma Leader;
- collaborazione con la Direzione del GAL al monitoraggio fisico e finanziario del Piano
secondo le indicazioni della Regione Lombardia;

- collaborazione alla predisposizione delle eventuali rimodulazioni tecnico/finanziarie della SSL.

Nelle mansioni sono altresi comprese attivita collaterali e coerenti con quanto sopra indicato e
la disponibilita a partecipare, qualora richiesto, ad incontri organizzati dalla societa.

1.2 Durata e trattamento economico

L'incarico di cui al precedente punto 1.1. ha durata annuale dalla data di sottoscrizione del
contratto, con facolta di rinnovo successivo anche annuale fino alla scadenza della rendicontazione
della SSL (a discrezione dell'organo direzionale), e fino a un periodo massimo di 36 mesi.
In sede di rinnovo il rapporto contrattuale potra assumere la forma di assunzione a tempo
determinato, fatto salvo il mantenimento della somma complessiva destinata al progetto di
animazione territoriale, che rimane prefissato in € 20.000,00 omnicomprensivi.
II conferimento dellincarico avviene mediante la sottoscrizione di un incarico professionale a partita
IVA (in regime forfettario) o con incarico attivita coordinata continuativa.

Importo annuo del trattamento economico previsto: € 20.000,00

1.3 Modalita organizzative

E prevista la presenza di almeno 18 ore settimanali presso la sede del GAL in via Valmarina, 25,
Bergamo (salvo impegni di trasferta).

La sede di lavoro per lo svolgimento dellincarico € stabilita, presso la sede operativa del GAL delle
Colline Bergamasche in Via Valmarina 25, Bergamo.

ART. 2 - REQUISITI DEI SOGGETTI PARTECIPANTI
Requisiti comuni obbligatori:

Per I'ammissione alla selezione pubblica € richiesto, alla data di scadenza del bando e a pena di
esclusione, il possesso dei seguenti requisiti comuni:
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- Cittadinanza italiana, cittadinanza di uno dei paesi membri dell'Unione Europea, cittadini

di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo

periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria;
- Eta non inferiore agli anni 18 (diciotto) alla data di pubblicazione dell’avwviso;

- Insussistenza di condanne penali che impediscano, ai sensi delle presenti disposizioni, la
costituzione del rapporto d‘impiego;

- Non esclusione dall'elettorato attivo;

- Godimento dei diritti civili e politici;

- Non aver riportato condanne penali, né aver procedimenti penali in corso;

- Idoneita fisica all'impiego;

- Non essere stati licenziati, dispensati o destituiti dal servizio presso Pubbliche Amministrazioni;
- Essere muniti di patente di guida con disponibilita di auto propria

Requisiti di ammissibilita:

Per I'ammissione alla selezione pubblica € richiesto, alla data di scadenza del bando e a pena

di esclusione, il possesso dei seguenti requisiti di ammissibilita:

- Possesso di uno dei seguenti titoli di studio: Laurea, Laurea specialistica/magistrale ai

sensi del vigente ordinamento ovvero Diploma di Laurea conseguita presso universita italiane nelle
materie seguenti:

Scienze agrarie, scienze forestali, Biologia, Geourbanistica, Giurisprudenza, Economia, Scienze
politiche, Scienze della Comunicazione e/o0 umanistiche, altre lauree equipollenti;

- Adeguata conoscenza di almeno una lingua straniera e dellinformatica.

Conoscenze e competenze professionali:

La figura professionale dovra avere ampie conoscenze ed esperienze nonché competenze di
carattere generale e attinenti al profilo professionale previsto, quali:
- adeguata conoscenza delle Politiche e programmi dell'Unione Europea, delle regole e modalita di
gestione dei Fondi Strutturali, in particolare del Programma di Sviluppo Rurale 2023/2027 e delle
misure rivolte allo sviluppo locale Leader. Conoscenza approfondita del territorio di riferimento del
GAL in particolare sotto il profilo ambientale — paesaggistico e socio economico (Sistemi produttivi
locali)

- competenze e capacita specifiche: possedere ottime capacita organizzative, comunicative e
relazionali, esperienze documentate nella gestione di progetti a partenariato complesso, di relazioni
e consulenze con enti pubblici, associazioni e organizzazioni di settore del territorio;

deve inoltre aver conseguito esperienze nella gestione aziendale, nell'animazione e concertazione.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione della domanda di ammissione alla selezione.
L'esclusione dalla presente selezione, per difetto dei requisiti prescritti, & disposta in
qualunque momento con provvedimento motivato. Il provvedimento ha carattere definitivo.

ART. 3 TERMINE E MODALITA’ DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

La domanda di ammissione alla selezione (Allegato 1) deve essere redatta in carta semplice,
debitamente sottoscritta, secondo lo schema che ¢é allegato al bando, riportando tutte le indicazioni
che i candidati sono tenuti a fornire. In particolare, in tale domanda e fatto obbligo al
candidato dichiarare, sotto la propria personale responsabilita:

- Cognome e nome, scritti in carattere stampatello se la domanda non € dattiloscritta;
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- Il luogo e la data di nascita;

- L'indirizzo e-mail PEC, la residenza, il domicilio o il recapito ai quali si desidera che siano
trasmesse le comunicazioni relative al concorso e I'impegno a far conoscere le eventuali
successive variazioni di indirizzo;

- Codice fiscale e/o partita iva;

- Cittadinanza italiana, cittadinanza di uno dei paesi membri dell'Unione Europea, cittadini
di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione
sussidiaria;

- Le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, indulto,
condono o perdono giudiziale), nonché la eventuale esistenza di pendenze penali o
procedimenti in corso; in caso negativo dovra essere dichiarata l'insussistenza di
condanne penali e di procedimenti penali in corso;

- Il possesso del titolo di studio richiesto per 'ammissione alla selezione con indicazione
dei seguenti elementi: 1) Data di conseguimento 2) Facolta di appartenenza 3) Universita
di rilascio 4) il possesso della patente di guida e di essere automunito 5) la conoscenza
della lingua italiana (solo per i cittadini stranieri).

I concorrenti portatori di handicap ai sensi della L. 104/92 dovranno specificare I'ausilio
necessario per l'espletamento delle prove di selezione, nonché I'eventuale necessita di tempi
aggiuntivi, in relazione alla propria condizione di portatori idi handicap, per sostenere le prove
stesse.

Non € sanabile e comporta I'esclusione dalla selezione I'omissione nella domanda:

- del cognome, nome, residenza, domicilio del concorrente e indirizzo e-mail;

- della firma del concorrente, a sottoscrizione della domanda stessa, che non necessita di
autenticazione;

- copia della carta d'identita

ART. 4 ALLEGATI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

Alla domanda di partecipazione alla selezione, il candidato deve allegare:
a) Copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita;

b) Copia fotostatica del titolo di studio;

¢) Curriculum formativo e professionale debitamente sottoscritto

d) Allegato A

La domanda deve essere corredata da un elenco, in carta libera, di tutti i documenti alla
stessa allegati.

ART. 5 PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione dovranno pervenire presso la sede del GAL delle Colline Bergamasche
riportante la dicitura "Bando per la selezione di personale Animatore territoriale GAL delle Colline
Bergamasche” SRGO6 anno 2024 attraverso la seguente modalita:
- tramite posta elettronica certificata (PEC) all'indirizzo galcollinebergamasche@pec.buffetti.it,
inserendo come oggetto della comunicazione ‘"Bando per la selezione di personale
Animatore territoriale GAL delle Colline Bergamasche - SRGO6 2024, (fara fede la data di ricezione
della Posta Elettronica Certificata) con esclusione di qualsiasi altro mezzo, e dovra pervenire entro
e non oltre le ore 12.00. del 30/08/2024.
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Il GAL non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte
indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell'indirizzo cambiato nella domanda, né per eventuali disguidi o comunque imputabili
a fatto di terzi, a caso fortuito 0 forza maggiore.
Scaduto il termine per la presentazione delle domande, non €& consentito alcuna
regolarizzazione di domande pervenute con omissioni e/o incompletezze rispetto a quanto
espressamente richiesto dal presente bando. Non sono tuttavia motivo di esclusione le
omissioni e/o le incompletezze di una o piu delle dichiarazioni qualora il possesso dei requisiti non
dichiarato possa ritenersi implicito nella dichiarazione afferente ad altro requisito o risulti dal contesto
della domanda o dalla documentazione formalmente rimessa in allegato alla domanda medesima.

ART. 6 SELEZIONE

La commissione procedera alla valutazione dei candidati secondo il seguente ordine:
1) Esame dell'ammissibilita delle domande;

2) Valutazione dei titoli;

3) Colloquio.

Saranno invitati a presentarsi a colloquio i 3 candidati ritenuti pit idonei in base alla
valutazione dei documenti; nel caso le manifestazioni di interesse pervenute siano inferiori a 3, il
colloquio verra effettuato con tutti i richiedenti.

Ammissibilita:

La commissione provvedera prioritariamente alla verifica:

- del rispetto della scadenza e delle modalita di presentazione della domanda di cui ai punti 3, 4 e
5;

- dei requisiti minimi e specifici richiesti al punto. 3. Non saranno ammesse alla valutazione le
domande:

- pervenute oltre i termini temporali o con la documentazione errata o incompleta o non
conforme a quanto richiesto;

- prive di sottoscrizione;

- presentate da soggetti che non rispondono ai requisiti di ammissione richiesti.

II GAL delle Colline Bergamasche, a suo insindacabile giudizio, al fine di valutare la

veridicita delle dichiarazioni presentate nei curriculum pervenuti, potra richiedere ai

partecipanti documentazione tecnica integrativa e/o documentazione fiscale ed amministrativa che
attesti le prestazioni professionali gia svolte.

L'affidamento avverra su base fiduciaria, a seguito di valutazione dell’esperienza del candidato
tramite attribuzione di punteggio ai titoli e quindi tramite un colloquio volto a verificare in via
definitiva le effettive capacita tecnico - professionali.

Valutazione dei titoli:
Saranno valutati i seguenti criteri di selezione:

1) Pertinenza e voto di laurea - fino a 15 punti

2) Comprovata conoscenza del territorio del GAL (Piani, Progetto, studi, ricerche,
pubblicazioni) - fino a 15 punti;

3) Esperienza continuativa di lavoro nell'ambito dell’attuazione di programmi comunitari
e/o di sviluppo territoriale, con funzioni di animazione o consulenza professionale
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continuativa analoga — fino a 10 punti (2,5 punti per ogni anno o frazione di anno,
incrementati di altri 2 punti per ogni anno o frazione di anno se il lavoro € stato svolto
nell'ambito di programmi comunitari Leader, Leader II, Leader).

Il punteggio massimo attribuibile in sede di valutazione dei titoli e delle esperienze sara di 40
punti.

Colloguio:

Al termine della procedura di selezione sara redatta una graduatoria per ciascun profilo
professionale e si procedera all'approfondimento delle attitudini mediante colloquio

verificatore.

Per accedere alla prova orale & necessario raggiungere il punteggio minimo di punti 30 nella fase
di valutazione dei Criteri di Selezione di cui sopra.

La commissione valutera la capacita del candidato attraverso:

- Approfondimenti sulle competenze professionali - fino a 10 punti;
- Approfondimenti sul quadro normativo ed istituzionale di riferimento - fino a 10 punti;
- Approfondimenti sulle conoscenze territoriali e di filiera - fino a 10 punti.

Il punteggio massimo attribuibile in sede di valutazione del colloquio sara di 30 punti.

Tutte le operazioni di valutazione verranno espletate da parte della Commissione di valutazione
all'uopo nominata con deliberazione dall'organo deliberativo del GAL.

L'elenco dei candidati che hanno presentato domanda, del possesso o meno dei requisiti, di chi ha
superato la fase valutativa del Curriculum e il calendario, per chi ha superato le fasi precedenti,
con l'indicazione del luogo e della data del colloquio, sara pubblicato sul sito del GAL.

La pubblicazione di quanto sopra ha valore di notifica a tutti gli effetti, tuttavia la sola
convocazione alla prova di selezione orale avverra anche tramite PEC, inviando comunicazione
all'indirizzo specificato sulla scheda d'iscrizione.

La mancata presentazione al colloquio di selezione sara considerata come rinuncia alla
domanda di ammissione alla selezione.

Tutti gli atti, le operazioni, le valutazioni e le decisioni relative alle operazioni di valutazione
dovranno constare da apposito verbale.

ART 7. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
La direttrice del GAL dott.ssa Carmelita Trentini € responsabile delle procedure di cui al presente
Avviso pubblico.

ART 8. AVVERTENZE

Si avverte che:

- non saranno ammessi alla selezione i concorrenti che abbiano prodotto documentazione
incompleta, o che non risultino in possesso di requisiti richiesti;

- il GAL delle Colline Bergamasche, per motivi di pubblico interesse, si riserva

la facolta di non affidare l'incarico;

- visto lo stato di avanzata implementazione del progetto e la necessita di individuare in
tempi brevi tale figura, qualora siano soddisfatti i requisiti, il GAL si riserva la facolta di
affidare l'incarico anche in presenza di una sola manifestazione di interesse;

- i dati forniti dai concorrenti saranno trattati, ai sensi del D.lgs. 196/2003 e ss. mm. e ii.
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con mezzi manuali o informatici al solo fine della selezione e della gestione dei successivi
rapporti contrattuali. I| conferimento dei dati richiesti & obbligatorio pena I'esclusione dalla
selezione;

- i richiedenti potranno prendere visone del Piano di Sviluppo Locale previa richiesta al

II GAL delle Colline Bergamasche.

ART 9. PUBBLICITA

Il presente avviso € pubblicato presso il sito www.galcollinebergamasche.it e ai Comuni facenti
parte del territorio del GAL con preghiera di pubblicazione presso il loro sito web e/o di affissione
all'albo pretorio e con ogni altro mezzo.

ART 10. RINVIO
Per quanto qui non espressamente previsto si invia alla normativa vigente in materia

Bergamo, li 10/07/2024

Il Presidente La Direttrice
Marco Zanchi Carmelita Trentini
il i \ o
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